DIPUTACION DE ALBACETE

Registro de Entidades Locales n® 0202000

RECURSOSHUMANOS

CONVOCATORIA DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en la Ley 7/2007, de 12 de abril, por la que
se aprueba € Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion con el Real Decreto
896/1991, de 7 de Junio, por e que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe agjustarse e procedimiento de seleccién de los funcionarios de
Administracién Local, con las “Normas de Utilizacion de las Listas de Espera’ aprobadas
por el Pleno de la Excma. Diputacién Provincial de Albacete €l dia 4 de abril de 2000 v,
supletoriamente, en el Real Decreto 364/1995 de 10 de Marzo por € que se aprueba €l
Reglamento General de Ingreso del Personal a Servicio de la Administracion General del
Estado y Provision de Puestos de Trabagjo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, se convoca procedimiento de seleccion
para confeccionar unalista de espera para futuras vincul aciones temporales de la Categoria
de Terapeuta Ocupacional, que se gustarg, en su desarrollo y condiciones a las
siguientes:

BASES

PRIMERA .- Categoria Profesional.

Terapeuta Ocupacional.

SEGUNDA .- Requisitos.- Los aspirantes deberan reunir, para poder tomar parte
en el procedimiento de seleccion, las siguientes condiciones de capacidad:

a) Nacionalidad espafiola o nacionales de Estados Miembros de la Unién
Europea, los familiares de éstos de acuerdo con lo establecido en la Ley 7/2007, de 12 de
abril y las personas incluidas en e ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espafia, en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, debiendo en estos casos acreditar su
nacionalidad y el cumplimiento de |os requisitos establecidos para todos | os aspirantes.

S6lo para supuestos de contratacion laboral, podran acceder, ademas de
los anteriores, los extranjeros residentes en Espafia, de acuerdo con la Ley Organica
4/2000, de 11 de enero.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
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servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de |os 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, o para g ercer funciones similares alas que desempefiaban en el caso
del personal laboral, en e que hubiese sido separado o inhabilitado. En caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos € acceso a empleo publico.

€) Estar en posesion del Titulo Diplomado en Terapia Ocupaciona o
equivalente, o encontrarse en situacion de obtenerlo antes de la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes. En el caso de titulaciones obtenidas en €l extranjero
debera acreditarse su homologacion por € Ministerio de Educacién, Cultura'y Deporte o
por cualquier otro 6rgano de la Administracién competente para ello.

f) No estar comprendido en los supuestos de incapacidad o
incompatibilidad para ser vinculado temporal mente por esta Diputacion.

TERCERA.- Anuncios de la convocatoria- La presente convocatoria se
publicard en el Tablon de Anuncios del Edificio Sede de esta Diputacion y en el Boletin
Oficial delaProvincia.

CUARTA .-Presentacion de solicitudes.- Quienes deseen tomar parte en el
procedimiento de seleccion, deberan solicitarlo mediante instancia, dirigida a Ilmo. Sr.
Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Albacete, en la que manifestaran que
relinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base segunda, con referenciaala
fecha de expiracion del plazo sefidlado para la presentacion de solicitudes.

La Corporacion dispone de un modelo de instancia normalizado que contiene
una referencia Unica para cada documento, de manera que relaciona la instancia con el
aspirante y con la convocatoria en la que solicita participar, por lo que no se pueden
alterar ni realizar fotocopias de dichas instancias. Este modelo de instancia en papel podra
recogerse en el edificio sede de Diputacién, sito en Albacete en Paseo de la Libertad
numero 5, no obstante se recomienda que los aspirantes utilicen:

- El modelo de instancia electr énica que se obtiene desde |a pagina de
Internet www.dipualba.es. Es un documento que una vez cumplimentado se enviaraala
base de datos de la Diputacion y a continuacion se imprimira para firmarlo y proceder al
pago de los derechos de examen, por Ultimo se entregara en el Registro General.

- Si el aspirante posee certificado digital emitido por la Fabrica Nacional
de Moneday Timbre, puede utilizarlo parafirmar lainstancia, para abonar |os derechos de
examen mediente el proceso de Pago Telematico y finamente enviarla al Registro
Telemético donde quedara constancia oficial de su peticion.

Los aspirantes deben abonar los derechos de examen de acuerdo con la
Ordenanza Reguladora de la Tasa por participacion en procedimientos selectivos
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convocados por la Excma.  Diputacion Provincial de Albacete, para € ingreso como
personal a servicio de la misma, 0 para la elaboracion de bolsas de trabajo o listas de
espera, aprobado por acuerdo plenario de 3 de diciembre de 2002. El pago se justificara de
la siguiente manera:

a) Los aspirantes que utilicen el Pago Telematico no deben presentar
ninguin documento adicional.

b) Los aspirantes que realicen e ingreso en metélico a través de la
entidad bancaria por el importe y en la cuenta corriente que se especifican en lainstancia,
deben indicar a empleado bancario que incluya como concepto del ingreso
exclusivamente los doce digitos de lareferencia de lainstancia, sirviendo como justificante
del pago la correspondiente validacion mecanica que se efectuara sobre la propiainstancia.

c) Los aspirantes que realicen el pago mediante transferencia bancaria,
también deben indicar a empleado bancario la necesidad de incluir en el concepto de la
transferencia solo los doce digitos de la referencia en e campo concepto de la
transferencia 'y deberan grapar una copia del documento justificativo de la transferencia a
lainstancia

d) Los aspirantes exentos de pago deben marcar la correspondiente
casillaen lainstanciay adjuntar la documentacion acreditativa de tal circunstancia.

Estaran exentos del pago de la tasa por participacion en procedimientos
selectivos de esta Diputacion Provincial:

a) Los sujetos pasivos (que acrediten fehacientemente) tener una
discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo justificarlo mediante certificado
acreditativo de dicha minusvalia expedido por € IMSERSO u Organismo Aut6nomo
correspondiente.

b) Los sujetos pasivos que figuren como demandantes de empleo durante
el plazo, a menos, de un mes anterior a la fecha de convocatoria (excepto las mejoras de
empleo). Sera requisito para € disfrute de esta exencion que, en e plazo anterior, no
hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo
causa justificada, en acciones de promocion, formacion o reconversion profesional y que,
asimismo, carezcan de rentas superiores, en computo mensual a Salario Minimo
Interprofesional. Deberan justificarla mediante:

* Certificado del INEM en el que consten |os extremos anteriormente sefialados:
Que figure como demandante de empleo durante el plazo, al menos, de
un mes anterior alafechade la convocatoria.

No haber rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a
participar, salvo causa justificada en acciones de promocién, formacion o
reconversion profesionales.

*Justificante de cotizacion en las correspondientes categorias profesionales a la
Seguridad Social expedidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social
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(“vidalabora™).

*Declaracion responsable de no tener ingresos superiores al Salario Minimo
Interprofesional.

El plazo de presentacion de instancias sera de siete dias habiles, contados a
partir del dia siguiente habil a la publicacién del anuncio de convocatoria en €l Boletin
Oficia de la Provincia, debiendo efectuarse esta presentacion en € Registro General de
esta Diputacion (Horario de Registro: de 9'00 horas a 13'00 horas de Lunes a Viernes), o,
en la forma prevista en e articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de Noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. No se admitird el fax como medio de presentacion de instancias.

Durante el plazo de presentacion de instancias, estara expuesta al publico, en los
Servicios de Informacion de la Diputacién Provincial, la presente convocatoria, pudiendo
ser examinada y copiada por quienes lo deseen. Igualmente estard a su disposicién en la
pagina de I nternete www.dipualba.es .

QUINTA.- Admision de aspirantes.- Expirado el plazo de presentacion de
instancias, €l oOrgano competente de la Diputacion, adoptard acuerdo o resolucion
aprobando la lista de aspirantes admitidos y excluidos provisionalmente, sefialandose un
plazo de diez dias habiles para subsanacion. Asimismo, se realizard el nombramiento del
Tribunal Calificador, y lafecha, horay lugar de realizacion de las pruebas de seleccion. La
expresada resoluciéon se publicara en e Tablén de Anuncios del edificio sede de esta
Diputacion.

Contra dicha Resolucion, se podra presentar reclamacion en el plazo de diez
dias hébiles, contados a partir del dia siguiente a de su publicacion. Si se presentaran
reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Resolucion por la que se apruebe la lista
definitiva, que se publicard asimismo en el tablén de anuncios del edificio sede de esta
Excma. Diputacion. En el caso de que no se presente reclamacion alguna, la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos quedara elevada a definitiva.

SEXTA.-Tribunal Calificador.- Su composicién ser&

Presidente.- Un funcionario de carrera de esta Excma. Diputacion
Provincial.

Vocales.- Seis Técnicos

Secretario.- Un funcionario de carrera de esta Excma. Diputacion
Provincial.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en el mismo -
comunicandolo a 6rgano competente de la Diputacién-, y podran ser recusados por los
aspirantes, cuando concurran las circunstancias previstas en los articulos 28 y 29,
respectivamente, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.
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El Tribunal no podra congtituirse, ni actuar, sin la asistencia de mas de la mitad
de sus miembros, -ni sin la presencia, en todo caso, del Presidente y Secretario-, y sus
decisiones se adoptaran por mayoria de miembros presentes, debiendo ajustarse
estrictamente su actuacion a las bases de la presente convocatoria, con facultad para
resolver razonadamente las dudas que ofrezca su aplicacion.

El Tribunal estara facultado, durante el desarrollo del procedimiento de
seleccion, para adoptar resoluciones, criterios y medidas en relacion a aguell os aspectos no
regulados en la presente convocatoria de acuerdo con los criterios establecidos en la
legidlacion vigente.

A los efectos de comunicaciones, anuncios y demas incidencias, € Tribunal, sea
cual fuere el lugar de celebracion de las pruebas, tendré su sede en el Palacio de la Excma.
Diputacion Provincial, sito en el Paseo de laLibertad n° 5, de Albacete.

El Tribuna podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas, paratodas o algunas de las pruebas. Dichos asesores se limitaran a gjercicio
de sus especialidades técnicas, en base exclusivamente a las cuales colaboraran con €
Tribunal y tendran voz pero no voto.

El Tribunal tendr& la categoria segunda de las recogidas en el Capitulo V del
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, a efectos del percibo de asistencias en las cuantias
vigentes en su momento.

SEPTIMA .- Pruebas de seleccion.- Las pruebas de seleccion en las que debera
garantizarse, siempre que sea posible, € anonimato de los aspirantes, estribardn en un
gjercicio obligatorio y eliminatorio, consistente en contestar por escrito, durante el tiempo
maximo establecido por €l Tribunal Calificador, un cuestionario de 50 a 75 preguntas con
cuatro respuestas alternativas, siendo sélo una de €llas la correcta, referido a las materias
comprendidas en el Anexo | de esta Convocatoria.

OCTAVA .- Cdlificacion del eercicio y puntuacion.

La calificacion del primer gercicio, se redlizard otorgando, a cada aspirante,
una puntuacion entre cero y diez puntos, debiendo los aspirantes obtener un minimo de 5
puntos para considerar que se ha superado. Las contestaciones erroneas se penalizaran,
valorandol as negativamente con arreglo ala siguiente férmula:

Cdlificacion = N° de aciertos __ N° de errores
N° de alternativas - 1

NOVENA.- Propuesta del Tribunal Calificador.- ElI Tribunal Calificador
formulard, segin € orden de puntuacion total y definitiva de los aspirantes, propuesta de
lista de espera para futuras vinculaciones temporales de dicha categoria por € orden de
puntuacién obtenida.

La expresada relacion se publicard por € Tribunal mediante anuncios en €
Tablon de Edictos del Edificio sede de esta Administracion Provincial.
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La propuesta del Tribunal Calificador ser& vinculante para la Administracion,
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revision en los supuestos, y en la forma,
previstos en la normativa vigente.

DECIMA. .- Presentacion de documentos y nombramiento.- Los aspirantes que
conformen la lista de espera deberan aportar, en el momento en que sean requeridos por la
Excma. Diputacion Provincia, listado de vida laboral emitido por e I.N.S.S. y los
documentos debidamente compulsados acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la base segunda de la presente convocatoria.

Quiénes no presentasen la documentacion, o de la misma se dedujese que carece
de alguno de los requisitos exigidos, no podran formalizar la correspondiente vinculacion
temporal con esta Diputacion, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

Con caracter previo a la formalizacion de la correspondiente vinculaciéon o
contratacion temporal para cubrir plaza vacante, € aspirante propuesto deberd acreditar
mediante certificacion médica expedida por la empresa, la aptitud necesaria para €l
desempefio del puesto de trabajo, no pudiéndose formalizar la correspondiente vinculacién
0 contratacién temporal en caso contrario.

UNDECIMA.- Normas aplicables. Para lo no previsto en la presente
convocatoria, 0 en cuanto ala misma contravenga | os preceptos a que mas adel ante se hace
referencia, se aplicarén, por el orden prelativo que se expresa, las normas de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, por la que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como en
todo lo que no se opongan a la anterior, la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local; laLey 30/1984, de 2 de Agosto, sobre Medidas parala Reforma
de la Funcion Pablica; €l Real Decreto 896/1991, de 7 de Junio, por € que se establecen
los programas minimos a que debe gjustarse e procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local; las “Normas de Utilizacion de las Listas de
Espera’, aprobadas por el Pleno de la Excma. Diputacion Provincia de Albacete €l dia 4
de abril de 2000 y, supletoriamente, el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de Marzo y demas disposiciones
normativas concordantes.

DUODECIMA .- Recursos.- La presente convocatoria y sus bases podran ser
impugnadas por los interesados mediante recurso contencioso-administrativo ante el
correspondiente Juzgado de lo Contencioso Administrativo, en €l plazo de dos meses,
contados a partir del dia siguiente a de su publicacién en e Boletin Oficia de la
Provincia. No obstante, si se estima pertinente, con caracter previo a la impugnacién ante
el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, y potestativamente, podra interponerse
recurso de reposicion, ante el érgano que hadictado € acto, en e plazo de un mes, contado
apartir del diasiguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.




DIPUTACION DE ALBACETE

Registro de Entidades Locales n® 0202000

Cuantos actos administrativos, en el procedimiento de seleccion se deriven de la
presente convocatoria y de la actuacion del Tribunal, podrén ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma previstos en la vigente Ley 30/1992 de 16 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por laLey 4/1999 de 13 de Enero.

ALBACETE, 24 DE MARZO DE 2009
EL PRESIDENTE,
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ANEXO |
PROGRAMA

Tema 1.- Evolucion de la Terapia Ocupacional .

Tema 2.- Planificacién, desarrollo y € ecucién de programas.

Tema 3.- El proceso terapéutico.

Temad.- Actividad profesional y gestion del tiempo.

Tema 5.- Trabajo en equipo. Contribucion del Terapeuta Ocupacional.
Tema 6.- La ocupacion como principal actividad de los seres humanos.
Tema 7.- Esferas terapéuticas fuera del Hospital Residencial.

Tema 8.- Marcos de referencia en Terapia Ocupacional.

Tema9.- Influenciade lafamilia.

Tema 10.- Gerontopsiquiatria en Terapia Ocupacional.

Tema 11.- Neurosis. Fines de la Terapia Ocupacional. Actividades. Contraindicaciones.

Tema 12.- Trastornos psicosomaticos. Fines de la Terapia Ocupacional. Actividades.
Contraindicaciones.

Tema 13.- Psicosis maniacodepresiva. Fase maniaca. Fines de la Terapia Ocupacional.
Actividades. Contraindicaciones.

Tema 14.- Psicosis maniacodepresiva. Fase depresiva. Fines de la Terapia Ocupacional.
Actividades. Contraindicaciones.

Tema 15.- Esquizofrenia. Fines de la Terapia Ocupacional. Actividades.
Contraindicaciones.

Tema 16.- Demencias orgéanicas. Consideraciones.

Tema 17.- Deficienciamental. Condiciones paralograr objetivos propuestos.

Tema 18.- Rehabilitacion Laboral. Trabajo industrial en la rehabilitacion.

Tema 19.- Reinsercion. Servicios oficiales. Organizaciones.

Tema 20.- Administracion y organizacion de un Departamento de Terapia Ocupacional.

Tema 21.- Cuidado de las instalaciones. Control de equipo y materiales.



