DIPUTACION DE ALBACETE

Registro de Entidades Locales n® 0202000

RECURSOSHUMANOS

CONVOCATORIA DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en la Ley 7/2007, de 12 de abril, por la que
se aprueba € Estatuto Bésico del Empleado Publico, en relacion con el Real Decreto
896/1991, de 7 de Junio, por e que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe gjustarse & procedimiento de seleccion de los funcionarios de
Administracién Local, con las “Normas de Utilizacion de las Listas de Espera’ aprobadas
por e Pleno de la Excma. Diputacion Provincial de Albacete el dia 4 de abril de 2000 v,
supletoriamente, en el Real Decreto 364/1995 de 10 de Marzo por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal a Servicio de la Administracion General del
Estado y Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, se convoca procedimiento de seleccion
para confeccionar una lista de espera para futuras vinculaciones temporales de la Categoria
de Técnico de Operaciones (SEPEI), que se gjustara, en su desarrollo y condiciones alas
siguientes:

BASES

PRIMERA.- Categoria Profesional.

Técnico de Operaciones (SEPEI).

SEGUNDA .- Requisitos.- Los aspirantes deberan reunir, para poder tomar parte
en & procedimiento de seleccion, las siguientes condiciones de capacidad:

a) Nacionalidad espafiola o nacionales de Estados Miembros de la Union
Europea, los familiares de éstos de acuerdo con lo establecido en la Ley 7/2007, de 12 de
abril y las personas incluidas en el dmbito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espafia, en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores; debiendo en estos casos acreditar su
nacionalidad y el cumplimiento de |os requisitos establecidos para todos | os aspirantes.

S6lo para supuestos de contratacion laboral, podran acceder,
ademas de los anteriores, los extranjeros residentes en Espafia, de acuerdo con la Ley
Organica 4/2000, de 11 de enero.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.
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d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de |os 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, o para gjercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso
del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso a empleo pablico.

€) Estar en posesion del Titulo de Diplomado Universitario o haber
superado tres cursos de cualquier Licenciatura Universitaria o equivalente, o encontrarse
en situacion de obtenerlo antes de la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera acreditarse su
homologacién por e Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte o por cualquier otro
organo de la Administracion competente para ello.

f) Estar en posesion del permiso de conduccion de la Clase C o superior,
0 encontrarse en situacion de obtenerlo antes de la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes

g) No estar comprendido en los supuestos de incapacidad o
incompatibilidad para ser vinculado temporal mente por esta Diputacion.

TERCERA.- Anuncios de la convocatoria- La presente convocatoria se
publicara en el Tablon de Anuncios del edificio sede de esta Diputacion y en el Boletin
Oficial delaProvincia.

CUARTA .-Presentacion de solicitudes.- Quienes deseen tomar parte en el
procedimiento de seleccion, deberén solicitarlo mediante instancia, dirigida a Iimo. Sr.
Presidente de la Excma. Diputaciéon Provincial de Albacete, en la que manifestaran que
reiinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base segunda, con referenciaala
fecha de expiracion del plazo sefidlado para la presentacién de solicitudes.

La Corporacion dispone de un modelo de instancia normalizado que contiene
una referencia Unica para cada documento, de manera que relaciona la instancia con el
aspirante y con la convocatoria en la que solicita participar, por lo gue no se pueden
alterar ni realizar fotocopias de dichas instancias. Este modelo de instancia en papel podra
recogerse en el edificio sede de Diputacion, sito en Albacete en Paseo de la Libertad
nimero 5, no obstante se recomienda que los aspir antes utilicen:

- El modelo de instancia electr énica que se obtiene desde la pagina de
Internet www.dipualba.es. Es un documento que una vez cumplimentado se enviardala
base de datos de la Diputacion y a continuacion se imprimira para firmarlo y proceder al
pago de los derechos de examen, por Ultimo se entregara en €l Registro General.

- Si e aspirante posee certificado digital emitido por la Fébrica Nacional
de Moneday Timbre, puede utilizarlo para firmar lainstancia, para abonar |os derechos de



DIPUTACION DE ALBACETE

Registro de Entidades Locales n® 0202000

examen mediente € proceso de Pago Telematico y finamente enviarla a Registro
Telematico donde quedara constancia oficial de su peticion.

Los aspirantes deben abonar los derechos de examen de acuerdo con la
Ordenanza Reguladora de la Tasa por participacion en procedimientos selectivos
convocados por la Excma. Diputacion Provincia de Albacete, para el ingreso como
personal a servicio de la misma, 0 para la elaboracion de bolsas de trabajo o listas de
espera, aprobado por acuerdo plenario de 3 de diciembre de 2002. El pago se justificara de
la siguiente manera:

a) Los aspirantes que utilicen el Pago Telematico no deben presentar
ningun documento adicional.

b) Los aspirantes que realicen € ingreso en metdlico a través de la
entidad bancaria por €l importe y en la cuenta corriente que se especifican en lainstancia,
deben indicar a empleado bancario que incluya como concepto del ingreso
exclusivamente los doce digitos de lareferencia de lainstancia, sirviendo como justificante
del pago la correspondiente validacion mecanica que se efectuara sobre la propiainstancia.

c) Los aspirantes que realicen el pago mediante transferencia bancaria,
también deben indicar al empleado bancario la necesidad de incluir en e concepto de la
transferencia solo los doce digitos de la referencia en el campo concepto de la
transferencia 'y deberan grapar una copia del documento justificativo de la transferencia a
lainstancia

d) Los aspirantes exentos de pago deben marcar la correspondiente
casillaen lainstanciay adjuntar la documentacion acreditativa de tal circunstancia.

Estardn exentos del pago de la tasa por participacion en procedimientos
selectivos de esta Diputacion Provincial:

a) Los sujetos pasivos (que acrediten fehacientemente) tener una
discapacidad igual o superior a 33 por 100, debiendo justificarlo mediante certificado
acreditativo de dicha minusvalia expedido por € IMSERSO u Organismo Autonomo
correspondiente.

b) Los sujetos pasivos que figuren como demandantes de empleo durante
el plazo, a menos, de un mes anterior a la fecha de convocatoria (excepto las mejoras de
empleo). Sera requisito para el disfrute de esta exencion que, en e plazo anterior, no
hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo
causa justificada, en acciones de promocién, formacidn o reconversion profesional y que,
asimismo, carezcan de rentas superiores, en computo mensual a Salario Minimo
Interprofesional. Deberan justificarla mediante:

* Certificado del INEM en &l que consten |os extremos anteriormente sefial ados:
Que figure como demandante de empleo durante el plazo, al menos, de
un mes anterior alafecha de la convocatoria.

No haber rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a
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participar, salvo causa justificada en acciones de promocién, formacion o
reconversion profesionales.

*Justificante de cotizacion en las correspondientes categorias profesionales a la
Seguridad Social expedidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social
(“vidalabora™).

*Declaracion responsable de no tener ingresos superiores a Salario Minimo
Interprofesional .

El plazo de presentacion de instancias sera de siete dias habiles, contados a
partir del dia siguiente habil a la publicacién del anuncio de convocatoria en €l Boletin
Oficial de la Provincia, debiendo efectuarse esta presentacion en e Registro General de
esta Diputacion (Horario de Registro: de 9'00 horas a 13'00 horas de Lunes a Viernes), o,
en la forma prevista en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de Noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Durante el plazo de presentacidn de instancias, estara expuesta al publico, en los
Servicios de Informacion de la Diputacién Provincial, la presente convocatoria, pudiendo
ser examinada y copiada por quienes lo deseen. Igualmente estard a su disposicion en la
pagina de I nternete www.dipualba.es .

QUINTA.- Admision de aspirantes.- Expirado e plazo de presentacion de
instancias, €l oOrgano competente de la Diputacion, adoptard acuerdo o resolucion
aprobando la lista de aspirantes admitidos y excluidos provisionalmente, sefialéndose un
plazo de diez dias habiles para subsanacion. Asimismo, se realizara el nombramiento del
Tribunal Calificador, y lafecha, horay lugar de realizacion de las pruebas de seleccién. La
expresada resolucion se publicard en el Tablon de Anuncios del edificio sede de esta
Diputacion.

Contra dicha Resolucién, se podra presentar reclamacion en el plazo de diez
dias hébiles, contados a partir del dia siguiente a de su publicacion. Si se presentaran
reclamaciones serén aceptadas o rechazadas en la Resolucion por la que se apruebe la lista
definitiva, que se publicara asimismo en el tablon de anuncios del edificio sede de esta
Excma. Diputaciéon. En el caso de que no se presente reclamacion alguna, la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos quedara elevada a definitiva.

SEXTA.-Tribunal Calificador.- Su composicion seré&

Presidente.- Un funcionario de carrera de esta Excma. Diputacion
Provincial.

Vocales.- Seis Técnicos

Secretario.- Un funcionario de carrera de esta Excma Diputacion
Provincial.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en é mismo -
comunicandolo a 6érgano competente de la Diputacion-, y podrén ser recusados por los
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aspirantes, cuando concurran las circunstancias previstas en los articulos 28 y 29,
respectivamente, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

El Tribunal no podra constituirse, ni actuar, sin la asistencia de mas de la mitad
de sus miembros, -ni sin la presencia, en todo caso, del Presidente y Secretario-, y sus
decisiones se adoptaran por mayoria de miembros presentes, debiendo ajustarse
estrictamente su actuacion a las bases de la presente convocatoria, con facultad para
resolver razonadamente las dudas que ofrezca su aplicacion.

El Tribunal estara facultado, durante e desarrollo del procedimiento de
seleccion, para adoptar resoluciones, criterios y medidas en relacion a aguell os aspectos no
regulados en la presente convocatoria de acuerdo con los criterios establecidos en la
legidlacion vigente.

A los efectos de comunicaciones, anuncios y demas incidencias, € Tribunal, sea
cual fuere el lugar de celebracion de las pruebas, tendra su sede en €l Palacio de la Excma.
Diputacion Provincial, sito en el Paseo de laLibertad n° 5, de Albacete.

El Tribuna podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas, para todas o algunas de las pruebas. Dichos asesores se limitaran a gjercicio
de sus especialidades técnicas, en base exclusivamente a las cuales colaboraran con €l
Tribunal y tendrén voz pero no voto.

El Tribunal tendra la categoria primera de las recogidas en el Capitulo V del
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, a efectos del percibo de asistencias en las cuantias
vigentes en su momento.

SEPTIMA .- Pruebas de seleccion.- Las pruebas de seleccion, en las que debera
garantizarse, siempre gue sea posible, e anonimato de los aspirantes, constara de dos
gjercicios obligatorios y eliminatorios:

Primer gjercicio.- Consistira en contestar por escrito, durante €l tiempo méximo
establecido por e Tribunal Calificador, un cuestionario de 50 a 75 preguntas con cuatro
respuestas alternativas, siendo sdlo una de ellas la correcta, referido a las materias
comprendidas en el Anexo | de esta Convocatoria.

Seqgundo gercicio.- Consistird en la resolucion de uno o varios supuestos
practicos, determinados momentos antes por e Tribuna Calificador, durante un tiempo
fijado a su prudente albedrio, relativos a las funciones propias del puesto a proveer,
referidos alas materias comprendidas en el Anexo | de esta Convocatoria.

OCTAVA .- Cdificacion de los g ercicios y puntuacion.

La calificacion del primer gercicio, se realizard otorgando, a cada aspirante,
una puntuacion entre cero y diez puntos, debiendo los aspirantes obtener un minimo de 5
puntos para considerar que se ha superado. Las contestaciones erroneas se penalizaran,
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valorandol as negativamente con arreglo ala siguiente formula:

Calificacion = N° de aciertos N° de errores
NC° de dlternativas - 1

La calificacion del segundo gjercicio, se realizard otorgando cada uno de los
miembros del Tribunal, a cada aspirante, una puntuacion entre cero y diez puntos en €
giercicio, siendo la calificacion de los aspirantes el resultado de sumar las puntuaciones
otorgadas a los mismos por todos los miembros del Tribunal asistentes, y dividir tal suma
por el nimero de dichos miembros, siendo necesario alcanzar como minimo cinco puntos
para superarlo. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal
exista una diferencia de tres 0 més puntos, seran automaticamente excluidas las
calificaciones méximay minima, hallandose la puntuacion media entre las calificaciones
restantes.

Si el gercicio constara de més de un supuesto practico, cada uno de €ellos sera
calificado de cero a diez puntos, resultando la calificacion definitiva del segundo gercicio
de su media aritmética, siendo necesario para superarlo haber obtenido la puntuacion
minima de cinco puntos, en cada uno de |os supuestos.

La puntuacién definitiva de cada aspirante estara determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en los dos gjercicios.

NOVENA.- Propuesta del Tribunal Calificador.- ElI Tribunal Calificador
formulard, segiin € orden de puntuacion total y definitiva de los aspirantes, propuesta de
lista de espera para futuras vinculaciones temporales de dicha categoria por € orden de
puntuacion obtenida.

La expresada relacion se publicara por € Tribunal mediante anuncios en €l
Tablon de Edictos del Edificio sede de esta Administracion Provincial.

La propuesta del Tribunal Calificador sera vinculante para la Administracion,
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revision en los supuestos, y en la forma,
previstos en la normativa vigente.

DECIMA .- Presentacién de documentos y nombramiento.- Los aspirantes que
conformen la lista de espera deberan aportar, en e momento en que sean requeridos por la
Excma. Diputacion Provincia, listado de vida laboral emitido por € I.N.SS. y los
documentos debidamente compulsados acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la base segunda de |a presente convocatoria

Quiénes no presentasen la documentacion, o de la misma se dedujese que carece
de alguno de los requisitos exigidos, no podran formalizar la correspondiente vinculacion
temporal con esta Diputacion, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

Con carécter previo a la formalizacién de la correspondiente vinculacion o
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contratacion temporal para cubrir plaza vacante, € aspirante propuesto debera acreditar
mediante certificacion médica expedida por la empresa, la aptitud necesaria para el
desempefio del puesto de trabajo, no pudiéndose formalizar la correspondiente vinculacién
0 contratacién temporal en caso contrario.

UNDECIMA.- Normas aplicables. Para lo no previsto en la presente
convocatoria, 0 en cuanto ala misma contravenga | os preceptos a que mas adel ante se hace
referencia, se aplicarén, por € orden prelativo que se expresa, las normas de laLey 7/2007,
de 12 de abril, por la que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como en
todo 1o que no se opongan a la anterior, la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local; la Ley 30/1984, de 2 de Agosto, sobre Medidas para la Reforma
de la Funcion Pablica; €l Real Decreto 896/1991, de 7 de Junio, por € que se establecen
los programas minimos a que debe gjustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local; las “Normas de Utilizacion de las Listas de
Espera’, aprobadas por el Pleno de la Excma. Diputacion Provincial de Albacete €l dia 4
de abril de 2000 y, supletoriamente, e Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion Genera del
Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de Marzo y demas disposiciones
normativas concordantes.

DUODECIMA.- Recursos.- La presente convocatoria y sus bases podran ser
impugnadas por los interesados mediante recurso contencioso-administrativo ante el
correspondiente Juzgado de lo Contencioso Administrativo, en €l plazo de dos meses,
contados a partir del dia siguiente a de su publicacion en e Boletin Oficial de la
Provincia. No obstante, si se estima pertinente, con carécter previo a la impugnacion ante
el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, y potestativamente, podré interponerse
recurso de reposicion, ante el érgano que ha dictado €l acto, en el plazo de un mes, contado
apartir del diasiguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de laProvincia.

Cuantos actos administrativos, en e procedimiento de seleccion se
deriven de la presente convocatoriay de la actuacion del Tribunal, podran ser impugnados
por los interesados en los casos y en la forma previstos en la vigente Ley 30/1992 de 16 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999 de 13 de Enero.

ALBACETE, 17 DE FEBRERO DE 2009

EL PRESIDENTE,
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ANEXO |
PROGRAMA

Tema 1.- Plan Territorial de Emergencia de Castilla-La Mancha: Organizacion en caso de
emergencia.

Tema 2.- Plan Territorial de Emergencia de Castilla-La Mancha: Operatividad.

Tema 3.- Cddigo Técnico de la Edificacion: Seguridad en caso de incendio (DB-S).
Tema 4.- Cédigo Técnico de la Edificacion: Seguridad de utilizacion (DB-SU).

Tema 5.- Reglamento de seguridad contraincendios en |os establecimientos industrial es.
Tema 6.- Reglamento de instalaciones de proteccion contra incendios.

Tema 7.- Estructuras de los edificios: Tipos. Efectos de los incendios sobre |os elementos
estructurales segun los materiales constructivos utilizados.

Tema 8.- Hundimientos en edificios. Situaciones de riesgo que pueden provocar los
hundimientos, signos indicadores. Formas de derrumbamiento. Control de grietas. Apeos
de emergencia.

Tema 9.- Formacion y divulgacion: Laformacion permanente del bombero, metodologiay
contenido. Organizacion de actividades divulgativas en materia de prevencion dirigidas
adiferentes colectivos sociales.

Tema 10.- Vehiculos de los servicios de bomberos: Tipos. Funciones generales de cada
vehiculo en los siniestros.

Tema 11.- Equipos para la extincion de incendios. Proteccion individual. Elementos para
instalaciones de proyeccion de aguay espuma. Extractores de humo.

Tema 12.- Equipos de proteccion respiratoria: Tipos. Mangjo. Mantenimiento.
Tema 13.- Equipamiento para rescates y trabajos especiales. Rescates en atura. Busqueda

de personas enterradas. Atrapamientos. Levantamiento y arrastre. Achiques de agua.
Rescate acuatico y subacuético. Energia e iluminacion. Sefidlizacion. Material sanitario.
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Herramientas.

Tema 14.- Equipos para intervenciones con materias peligrosas. Trajes de proteccion
quimica, tipos, uso y mantenimiento. Instrumentos para el andlisis de gases. Detectores de
radiactividad. Elementos y medios para el trasvase. Elementos y medios para taponar
fugas.

Tema 15.- Ejercicio del mando operativo y del mando tactico en las operaciones de
extincion de incendios en edificios urbanos e industriales. Inspeccion y evauacion.
Rescates y salvamentos. Precauciones previas. Instalaciones. Prevision de apoyo logistico.
Atague a fuego en plantas sobre rasante y en sbtanos. Ventilacion. Inspeccion de
danos, despeje y desescombro, operaciones de rehabilitacion, retenes de vigilancia.

Tema 16.- Ejercicio del mando operativo y del mando téctico en las operaciones en
accidentes de transportes de mercancias peligrosas:. Datos a requerir en las llamadas de
aarma.  Inspeccion y evaluacion. Clasificacion de los accidentes. Definicion de
situaciones de emergencia. Aproximacion a siniestro. Zonas de intervencion y de aerta
Operaciones bésicas.

Tema 17.- Ejercicio del mando operativo y del mando tactico en |as operaciones de rescate
en hundimientos en edificios: Equipos y medios necesarios. Inspeccion y evaluacion.
Organizacion y coordinacion de las operaciones en la zona de intervencion. Asistencia
sanitaria y zona de socorro. Zona de apoyo. Localizacion y acceso a las personas
atrapadas. Desescombro selectivo.

Tema 18.- Intervencion en accidentes de trafico en carretera: Llegaday estacionamiento.
Inspeccion 'y evaluacion. Organizacion de la intervencion. Control de riesgos. Acceso
a las victimas. Primeros auxilios. Desencarcelacion y extraccion de atrapados.
Rehabilitacion de la zona afectada. Coordinacion con los servicios policiales y
sanitarios.

Tema 19.- Investigacion de las causas de los incendios. Motivos y dispositivos mas
usuales utilizados por los incendiarios. Procedimientos paralainvestigacion.

Tema 20.- Conocimiento del ambito territorial de actuacion del SEPEI: Nucleos de
poblacion, edificios y parges singulares. Carreteras y vias de comunicacion.
Orografia, rios, lagunas y embal ses.



